
БІБЛІОТЕКА КРИВОРІЗЬКОГО ДЕРЖАВНОГО ПЕДАГОГІЧНОГО УНІВЕРСИТЕТУ У СВІТЛІ ВИМОГ ДО СУЧАСНОГО ІНФОРМАЦІЙНОГО ЦЕНТРУ
Як відомо, розпорядженням Кабінету Міністрів України від 23 березня 2016 р. №219-р схвалено Стратегію розвитку бібліотечної справи на період до 2025 року «Якісні зміни бібліотек для забезпечення сталого розвитку України», у якій визнано, що «бібліотеки України є базовим елементом культурної, наукової, освітньої, інформаційної інфраструктури держави. Вони важливі для розвитку інформаційної та мовної культури суспільства, патріотичного, правового та екологічного виховання, формування стійкого інтересу до вивчення та розуміння національної історії та культури. Бібліотеки сприяють розбудові читаючої, мислячої та освіченої нації, спроможної практично втілювати набуті знання і досвід у розбудову незалежної України».

У розділі «Аналіз сучасного стану бібліотечної справи» приділено увагу й освітянським бібліотекам: «Мережа освітянських бібліотек України є найчисельнішою і об’єднує 18066 бібліотек МОН та Національної академії педагогічних наук, з них – близько 15000 бібліотек загальноосвітніх навчальних закладів. Методичним центром є Державна науково-педагогічна бібліотека імені В.О. Сухомлинського. Сукупний бібліотечний фонд становить 333,2 млн. примірників документів. Загальна кількість користувачів – 7,7 млн. осіб, кількість відвідувань – майже 202 млн. Користувачам видається 49 млн. примірників документів щороку. Кількість працівників – понад 20 тис. осіб.

До мережі бібліотек ВНЗ входить 201 бібліотека різного відомчого підпорядкування. Загальний фонд документів – 120,7 млн. примірників, з яких 2,3 млн. – електронні видання. Кількість користувачів – 1,7 млн. осіб, яким щороку видається понад 105 млн. примірників. Загальна кількість працівників бібліотек – близько 6700 фахівців, з яких 5,5 тис. – з вищою освітою. Кількість автоматизованих робочих місць – 7445. Наукова бібліотека імені М. Максимовича Київського національного університету імені Тараса Шевченка здійснює методичне керівництво бібліотеками ВНЗ та координує їх діяльність».

Звертаючи уваги на паростки міжнародного співробітництва бібліотек, визнано, що «підвищення ролі бібліотек України в глобальному інформаційному середовищі гальмує відсутність належної законодавчої бази та міжнародних угод для ефективної міжнародної співпраці та обміну інформацією; низький рівень впровадження міжнародних стандартів бібліотечно-інформаційного обслуговування; брак знань і навичок міжнародної співпраці у персоналу бібліотек; недостатнє представництво бібліотечних фахівців у міжнародних професійних організаціях».
Бібліотека КДПУ включає 5 відділів відповідно до типової структури бібліотек ІІІ групи з оплати праці. В основу нашої статті покладено звітні показники за 2015 рік.
Відділ комплектування та наукової обробки документів

На 01.01.2016 р. фонд наукової бібліотеки Криворізького педагогічного інституту становив 609 981 примірник. Протягом 2015 року до бібліотеки надійшло документів: 903 назви, 1653 прим. 

За видами:
- книг 768 назв, 1381 прим. (83,5 %);

- брошур 36 назв, 45 прим. (2,7 %);

- періодичних видань: журналів – 122 прим. (7,3 %);

- електронних видань: 1 назва, 1 прим. (0,06 %)

- неопублікованих документів:  98 назв, 104 прим. (6,3 %).

За цільовим призначенням:

- наукових видань – 487 прим. (29,4 %);

- навчальної літератури – 517 прим. (31,3 %);

- літературно-художніх видань – 160 прим. (9,6 %).
Співвідношення навчальної та наукової літератури в бібліотечному фонді складає 31 % та 17,6 % відповідно. На кожного студента припадає загального фонду 115 прим., у т. ч. навчальної літератури – 35 прим., наукових видань – 20 прим., літературно-художніх видань – 10 прим.

На жаль, за підсумками минулого року ми не можемо похвалитися закупівлею нової літератури:
	Джерело надходжень
	Примірників
	Сума

	Придбано за кошти ДВНЗ «Криворізький національний університет»
	1
	290,00

	Подаровано 

- установами, авторами, читачами

- редакційними структурами ВНЗ 
	881

843

38
	53538,02

	Заміна загубленої користувачами
	437
	20573,53

	Книгообмін
	83
	3687,74

	Інші (періодика + автореферати, дисертації)
	251
	1430,00

	Усього
	1653
	79 519,29


Так, за 2015 рік науковій бібліотеці Криворізького педагогічного інституту було подаровано 881 примірник: від проректора ДВНЗ «Криворізький національний університет» Я. В. Шрамка (7 прим.), старшого лаборанта кафедри української та світової літератур І. Є. Бугайової (11 прим.), помічника директора М. В. Варданян (24 прим.), доцента кафедри математики та методики її вивчення І. В. Лов’янової (5 прим.), професора кафедри фізики та методики її навчання В. М. Здещица (5 прим.), завідувача кафедри видавничої справи та редагування Інституту журналістики Київського національного університету імені Тараса Шевченка М.С. Тимошика (9 прим.), редактора часопису «Кур’єр Кривбасу» Г.Д. Гусейнова  та від видавництва «Звезда-4» (228 прим.) та інших. 

83 примірники отримано з Дніпропетровської обласної наукової бібліотеки (книгообмін). Це – Енциклопедія сучасної України (т. 14, 15 – 4 прим.), Вісники Дніпропетровського національного університету (64 прим.) та інші видання.
Усі працівники відділу працюють у системі УФД-Бібліотека. 
Відділ зберігання фондів. Протягом 2015 року бібліотека Криворізького педагогічного спрямовувала зусилля на забезпечення навчально-виховного та науково-дослідницького процесів, опановуючи інформаційні технології, надаючи нові сервіси споживачам і вирішуючи при цьому комплекс завдань з безпеки та збереження фондів. Збереження фондів у бібліотеці забезпечується комплексним підходом до вирішення питань охорони, обліку, розміщення та зберігання документів. 

У бібліотеці університету чітко визначено технологічний процес «шлях книги», що значно сприяє кращому збереженню фонду: нові надходження з відділу комплектування та наукової обробки надходять до відділу зберігання фондів і передаються до структурних підрозділів через відповідальних осіб. Усі документи, які надходять до бібліотечного фонду, незалежно від їх типу, виду, матеріальних носіїв, проходять наукову та технічну обробку. Також відділ зберігання фонду веде індикатори на фонди структурних підрозділів. Зараз здійснює інвентаризацію абонементу.
Відділ зберігання фонду працює в основному книгосховищі. Умови зберігання фонду відділу вимагають оновлення. Так, наприклад, потрібна спеціальна техніка з контролю за температурою та вологістю повітря й сучасні системи захисту книжкового фонду, які  вже давно використовуються в багатьох бібліотеках світу.

Значна увага у 2015 році приділялась аналізу книгозабезпеченості навчального процесу. Складалися статистичні таблиці, довідки для акредитації та ліцензування окремих спеціальностей.

Книгозабезпеченість складає близько 91 %, обертаність фонду – 0,8 %.

Відділ обслуговування. Обслуговування користувачів є однією з провідних функцій сучасних бібліотек. Процес обслуговування в структурі бібліотечної діяльності є складним і багатофункціональним. Це вимагає не тільки практичного досвіду роботи працівників бібліотеки Криворізького педагогічного університету з користувачами, а й ґрунтовних теоретико-методологічних знань, необхідних для подальшого розвитку та розробки інноваційних проектів.

Відділ обслуговування є одним з основних структурних підрозділів наукової бібліотеки. Рівень компетентності, комунікабельності, професійності фахівців відділу обслуговування багато в чому визначає ставлення користувачів до бібліотеки. До складу відділу обслуговування входять 2 абонементи та 5 галузевих читальних залів на понад 200 посадкових місць.

Основні завдання відділу обслуговування:

- оперативне й повне задоволення інформаційних потреб користувачів;

- залучення користувачів до книги і читання;

- патріотичне, морально-естетичне, екологічне виховання користувачів;

- забезпечення вільного доступу до інформації;

- підвищення якості та рівня обслуговування;

- підвищення інформаційної культури користувачів.

Робота з читачами включає:

· індивідуальне і масове обслуговування користувачів;

· вивчення й задоволення культурних і особистісних запитів читачів;

· контроль за термінами користування виданнями; 

· забезпечення оперативного доступу до інформації всіх категорій користувачів;

· інформування користувачів бібліотеки про бібліотечні послуги, нові надходження.

 У звітному 2015 році кількість користувачів наукової бібліотеки за ЄРК  – 6714. Із них:  

	- студентів:
	5317

	денної форми навчання
	3706

	заочної форми навчання
	1611

	- аспірантів, здобувачі/докторанти                          
	82/1

	- професорсько-викладацького складу
	395 / 1

	- співробітників   
	222 / 1

	- бібліотекарів                                      
	39

	- слухачів факультету підвищення кваліфікації        
	606

	- інших                                                                           
	50


Щороку у вересні для першокурсників денного і заочного відділення готуємо й видаємо комплекти літератури згідно з навчальними планами й побажаннями викладачів.
Індивідуальна робота з користувачами, тісні зв’язки з навчально-методичним відділом університету, деканатами факультетів, кафедрами, викладачами – усе це сприяло виконанню планів бібліотеки. З метою удосконалення системи  обслуговування, уникнення відмов на всіх пунктах обслуговування систематично проводилася перевірка правильності розстановки фонду, постійно аналізувався стан читацької заборгованості, виявлялася непрофільна, морально застаріла та зношена література. 

Відносний показник забезпечення навчальною літературою за останні три роки стабільно збільшується за рахунок зменшення контингенту студентів інституту. Показники ступеня оновлення фонду та кількості придбаних на 1 користувача видань зменшились у зв’язку з відсутністю державного фінансування та мінімальною кількістю нових надходжень. Діяльність бібліотеки зумовлена специфікою її роботи як соціального інституту, який виконує певні функції. Реалізація деяких з них (таких, наприклад, як комунікаційна та релаксаційна) здійснюється через культурно-просвітницьку діяльність бібліотек вищих навчальних закладів. Сучасна специфіка культурно-просвітницької діяльності бібліотеки вишу полягає в тому, що вона розрахована і поширюється не тільки на її користувачів. Весь колектив вищого навчального закладу так чи інакше відчуває на собі цю діяльність, чує відгуки про різні бібліотечні заходи, читає звіти про них на сайті наукової бібліотеки.

Інформаційно-бібліографічний відділ. У бібліотеці університету систематично проводиться робота з упорядкування ДПА, мета якого – забезпечення якісного й оперативного пошуку інформації про документи, наявні у бібліотеці. 

До послуг користувачів бібліотеки:

КАТАЛОГИ:

• абеткові каталоги (генеральний та структурних підрозділів);

• систематичні каталоги (генеральний та структурних підрозділів);

• алфавітний каталог рідкісних видань;

• алфавітний каталог творів художньої літератури;

 • електронний каталог.

КАРТОТЕКИ: 

• систематична картотека статей; 

• картотека авторефератів дисертацій;

• картотека наукових праць викладачів педагогічного інституту;

• картотека офіційних матеріалів (закони, постанови, укази); 

• картотека художніх творів, надрукованих у періодичних виданнях;

• краєзнавча картотека «Дніпропетровщина»;

 • краєзнавча картотека «Моє славетне Криворіжжя»;

• тематична картотека сценаріїв виховних заходів.
        Створення системи бібліографічних посібників:

Біобібліографічні покажчики – 2 «Відкритий Всесвіт  Валерії Семенівни Пікельної» (на пошану пам'яті доктора педагогічних наук, професора Криворізького державного педагогічного інституту/університету, керівника наукової школи з теорії та практики управління навчальними закладами); «Берегиня української історії Валентина Олексіївна Шайкан»  (до ювілею доктора історичних наук, професора, зав. кафедри історії України та правознавства).

Науково-допоміжні бібліографічні покажчики – 5  «Освітньо-інтелектуальний центр Дніпропетровщини (до 85-річчя заснування Криворізького педагогічного інституту ДВНЗ «Криворізький національний університет»; «Друковані праці викладачів  КПІ ДВНЗ «КНУ» за 2014 р.»;   «Інноваційні методи навчання математики»; «Туристична діяльність: сучасний стан, особливості розвитку та основні види»; «Бібліотеки навчальних закладів – світ нових можливостей і нові можливості світу». Методичною радою бібліотеки науково-допоміжний бібліографічний покажчик «Бібліотеки навчальних закладів – світ нових можливостей і нові можливості світу» було рекомендовано до участі у конкурсі Української бібліотечної асоціації «Кращий бібліографічний покажчик року». Цей покажчик мав схвальні відгуки бібліотечної спільноти України.

Рекомендаційні покажчики – 2 «Історія України в художній прозі українських письменників ХІХ – ХХІ ст.» : рекомендаційний анотований ілюстрований бібліографічний покажчик; «Організаційна та корпоративна культура».

Рекомендаційні тематичні списки літератури – 12  «Педагогічна майстерність викладача вищої школи», «Теорія і практика соціально-педагогічної діяльності», «Проблема ідентичності та самозбереження нації», «Вплив на свідомість: маніпулювання, навіювання, інформаційна війна», «Екологія міст і промислових регіонів», «Екологія Криворіжжя», «Особистість в історії», «90 років з любов’ю – про місто і людей (публікації викладачів Криворізького педагогічного інституту)», «Михайло Драгоманов – велет соціального і національного відродження», «Невтомний дослідник української історії Д. І. Яворницький», «Лідерство та управління», «Професія – бібліограф» (вебліографічний рекомендаційний список літератури).

      Бібліографічні покажчики та списки літератури здебільшого складаються на замовлення кафедр і відповідають актуальним запитам користувачів, 19 з яких представлено на веб-сайті бібліотеки, 2 з яких є принтерними виданнями.

Інформаційні бюлетені: нові надходження до бібліотеки КПІ 
(І-ІV кв.) 

Щоквартальні інформаційні списки – Автореферати дисертацій, які надійшли до інформаційно-бібліографічного відділу (І-ІV кв.).

Анотовані щоквартальні інформаційні бібліографічні огляди – 

·  Нові надходження книг викладачів КПІ ДВНЗ «КНУ» (І-ІV кв.).

·  Вища освіта: анотований інформаційно-бібліографічний огляд періодичних видань – І-ІІ кв. – 45  анотованих статей. Інформаційні списки та огляди представлені на веб-сайті бібліотеки. 
Реферативні огляди статей з фахового наукового збірника, що видає КПІ ДВНЗ «КНУ» – «Педагогіка вищої та середньої школи» (створено 110 реферованих статей українською і російською мовами (вип. 36).  
Реферативна  інформація  надсилається до  ДНПБ  імені В. Сухомлинського з метою підтримання формування галузевого реферативного ресурсу з питань психології, педагогіки, освіти та виховання. Реферати представлені у розділі «Галузева реферативна база»  на порталі ДНПБ ім. Сухомлинського.

Бібліографічні (тематичні) картотеки (постійно діючі – 7)

– Автореферати  дисертацій; 

– Наукові  праці  викладачів; 

– Картотека  офіційних  матеріалів; 

– Краєзнавча  картотека: «Моє  славетне  Криворіжжя»;

– Краєзнавча  картотека «Дніпропетровщина: історія і сучасність»; 

– Художні твори, надруковані в періодичних виданнях; 

– Сценарії виховних заходів.

У бібліотеці постійно діють 13 виставок. У 2015 році організовано 42 виставки   нових   надходжень, на  яких  було представлено 1184 книги. Проведено 21 тематичний огляд.
Віртуальні тематичні виставки, розміщені на бібліотечному сайті, є важливою формою культурно-просвітницької діяльності наукової бібліотеки. Наочність та стислість представлення інформації, багатий ілюстративний матеріал, оригінальні мультимедійні рішення в оформленні роблять виставки сучасним та ефективним засобом популяризації фонду, викликають інтерес до можливостей книгозбірні із задоволення різноаспектних інформаційних потреб користувачів, надають можливість отримати естетичну насолоду в процесі бібліографічного пошуку за обраною темою дослідження. 
На сучасному етапі саме інформація є головним бібліотечним продуктом і послугою. Довідково-бібліографічне та інформаційне обслуговування завжди було й залишається сьогодні найважливішим напрямком діяльності бібліотек. Швидке зростання і динамічний розвиток інформаційно-комунікативних технологій у бібліотеках вплинули на ресурсну базу і функції довідково-бібліографічного та інформаційного обслуговування. Сьогодні співіснують як класична форма довідково-бібліографічного обслуговування зі своїми традиційними методами і прийомами, так і нова, яка активно розвивається на основі інформаційних технологій.

Довідково-бібліографічне обслуговування охоплює обслуговування користувачів у режимі  «запит-відповідь» .

Виконано  бібліографічних довідок – 10690 (адресні – 4022; уточнюючі – 1740; фактографічні – 1704, тематичні 155 (у тому числі  виконана 71 тематична письмова довідка (873 джерела) на складні запити, що потребують багатоаспектного бібліографічного пошуку (послуга «Віртуальна бібліографічна довідка»), надано консультацій – 2630, заіндексовано праць викладачів та студентів – 439, у т.ч. 270 за електронною послугою на сайті бібліотеки. 

           Інформаційне обслуговування кафедр  за  тематикою  наукових досліджень. Надано 697 повідомлень за новими надходженнями книг, наукових збірників та періодичних видань у рамках Днів кафедри (у т. ч. електронна розсилка нових надходжень).

4. Інформаційні віртуальні виставки (щоквартально) нових надходжень до бібліотеки книг викладачів КДПУ.

Проведено  11 Днів кафедр: (каф. педагогіки;  каф. теорії і практики початкової освіти; каф. української і світової літератур; каф. математики та методики її навчання; каф. дошкільної освіти; каф. загальнотехнічних дисциплін і професійного навчання; каф. філософії; каф. соціології та економіки; каф. історії України та правознавства; каф. економічної і соціальної географії та методики викладання; каф. фізичної географії, краєзнавства та туризму).

Проведено 2 Дні інформації; 2 Дні фахівця (ДФ педагога – молодого науковця; ДФ історика). 
Постійно проводяться бібліографічні заняття зі студентами. 
Зав. інформаційно-бібліографічного відділу О. А. Дікунова брала участь в укладанні третього розділу книги «Основні наукові та навчально-методичні праці професорів і докторів наук» видання «Професори Криворізького педагогічного»  до 85-річчя Криворізького педагогічного інституту, директор бібліотеки виступила одним з редакторів.
Створено віртуальну презентацію «Бібліографування праць учених Криворізького педагогічного» і представлено на урочистому заході-презентації видання «Професори Криворізького педагогічного» (О. А. Дікунова, О. Б. Поліщук).
 Відділ інформаційних технологій та комп’ютерного забезпечення. На сучасному етапі розвитку інформаційного суспільства інноваційна діяльність бібліотек є не лише бажаною, а й необхідною. Пошук змістовних інновацій, які доповнюють і збагачують традиційні й утворюють нові форми роботи нині видається одним з найбільш пріоритетних напрямів бібліотечної діяльності. Впровадження інноваційних методів популяризації бібліотечних фондів, застосування оригінальних форм проведення культурно-просвітницьких заходів, нові мультимедійні ресурси на бібліотечних веб-сайтах – сьогодні всі ці аспекти сучасної бібліотечної діяльності є стратегічно важливими для успішного функціонування будь-якої книгозбірні.

Бібліотека КДПУ надає користувачам можливість самостійної роботи в мережі Інтернет, відкритий доступ до електронно-бібліотечної системи видавництва «Лань», наукової електронної бібліотеки eLibrary.ru, бази даних періодичних видань Polpred.com, електронної бібліотеки видавництва «Касіопея», наукових журналів відкритого доступу ресурсу Science Direct та мультимедіа-енциклопедії європейської культури Europeana. 

Сайт наукової бібліотеки охоплює всі види бібліотечних послуг та діяльності книгозбірні Криворізького державного педагогічного університету. З метою популяризації бібліотечних послуг у засобах масової інформації, на засіданнях науково-методичної ради Криворізького педагогічного інституту та на Днях кафедр популяризується Web-сайт  бібліотеки та електронний каталог. 

Так, на порталі періодичних видань polpred.com, доступ до якого надається з локальної мережі бібліотеки, у 2015 році було завантажено/переглянуто 2288 статей.

На YouTube-каналі бібліотеки публікуються презентації до культурно-просвітницьких заходів, віртуальні тематичні виставки тощо.

У 2015 році науково-методичний відділ запровадив нову форму фахового інформування працівників бібліотеки – «Інтернет-дайджест бібліотечного фахівця». За результатами перегляду онлайн-архівів бібліотекознавчих, бібліографознавчих та книгознавчих періодичних видань, було сформовано багатоаспектну вебліографічну колекцію бібліографічних описів статей з теоретичних та практичних питань усіх сфер інформаційно-бібліотечної діяльності. 

У 2015 році до практики роботи наукової бібліотеки Криворізького педагогічного інституту було долучено новітню форму роботи – вебліографічну діяльність. Вебліографія – це список бібліографічних описів інтернет-ресурсів з короткими анотаціями, ретельно відібраний з конкретної тематики і за певними параметрами. До вебліографічних посібників, виданих у електронному форматі можуть бути додані активні посилання на описані інтернет-ресурси, що значно спрощує роботу з ними та економить час користувача. Науково-методичний та інформаційно-бібліографічний відділи у звітному році активно використовували метод вебліографування у своїй бібліографічній діяльності; саме на основі цієї форми роботи було створено і оформлено «Інтернет-дайджест бібліотечного фахівця», «Професія – бібліограф» (вебліографічний рекомендаційний список літератури).

З метою визначення якості обслуговування користувачів та стану задоволення їхніх інформаційних потреб на початку 2015 року заступником директора бібліотеки, працівниками тоді ще науково-методичного відділу й завідувачем відділу обслуговування було проведено соціологічне дослідження «Бібліотека очима студентів». Соціологічне опитування проводилося методом анонімного анкетування. Були розроблені питання анкети, що стосувалися якості обслуговування на абонементах і в читальних залах, ступеня відповідності фонду наявної літератури в бібліотеці інформаційним потребам користувачів, необхідності консультацій бібліотечних працівників, бажаних змін у практиці роботи книгозбірні. За результатами анкетування було складено детальний звіт щодо якості обслуговування студентів фахівцями наукової бібліотеки.

З метою оцінки професійного рівня працівників наукової бібліотеки та відповідності кваліфікаційним вимогам і посадовим обов’язкам у період з 05 по 10 жовтня 2015 року проведено атестацію працівників наукової бібліотеки Криворізького національного університету. 

Підсумкова таблиця результатів атестації працівників наукової бібліотеки
	1.
	Кількість працівників, що підлягали атестації
	30

	2.
	Оцінка професійної кваліфікації:
	

	
	- відповідає займаній посаді
	30

	
	- відповідає займаній посаді за умови виконання рекомендацій комісії з повторною атестацією через рік
	-

	
	- не відповідає займаній посаді
	-

	3.
	Рекомендації атестаційної комісії:
	

	
	- підвищити кваліфікацію (курси, стажування)
	9

	
	- включити до кадрового резерву
	4

	
	- покращити етику спілкування з користувачами
	4

	
	- присвоїти наступну кваліфікаційну категорію
	1


Уже традиційними стали міські науково-практичні конференції, у яких беруть активну участь бібліотекарі навчальних закладів Кривого Рогу. У зв'язку з неможливістю проведення у 2015 році IV Міської науково-практичної конференції «Бібліотека як інформаційно-культурний осередок навчального закладу» у традиційному форматі, науково-методичним відділом було організовано інтернет-версію цієї традиційної фахової конференції наукової бібліотеки Криворізького педагогічного інституту. На сайті книгозбірні було створено окремий розділ, присвячений доповідям, поданим на конференцію, та їх обговоренню. Після тексту кожної з цих статей була доступна форма додавання коментарю, за допомогою якої було організовано відкрите обговорення доповідей колег учасниками інтернет-конференції. Така інноваційна форма наукової діяльності книгозбірні продемонструвала достатню ефективність і сприяла популяризації та стимулюванню обміну професійним досвідом між фахівцями структурних підрозділів бібліотеки Криворізького національного університету і бібліотекарями вищих, середньо-спеціальних та середніх навчальних закладів міста й області.

Важливою ділянкою роботи науково-методичного відділу є наповнення інституційного репозитарію Криворізького педагогічного інституту. Цей електронний архів накопичує, систематизує, зберігає та забезпечує довготривалий відкритий доступ до публікацій викладачів, студентів та  працівників Криворізького педагогічного інституту шляхом їх архівування та самоархівування; є частиною загальної електронної  колекції  бібліотеки  інституту. Функціонування репозитарію здійснюється відповідно до чинної міжнародної, загальнодержавної законодавчої та інститутської нормативної бази, Положення про репозитарій. Основне призначення  eKRPD  – накопичення, систематизація та зберігання в електронному  вигляді  інтелектуальних  продуктів  інститутської спільноти, надання відкритого доступу  до  них  засобами  Інтернет-технологій.

Ще однією формою роботи бібліотеки є перекладацька діяльність. Інформаційно-бібліографічний відділ бібліотеки створює україномовні та російськомовні реферативні огляди статей з фахового наукового збірника, що видає університет – «Педагогіка вищої та середньої школи». Ця реферативна  інформація  надається  до  ДНПБ  імені В. Сухомлинського з метою підтримання формування галузевого реферативного ресурсу з питань психології, педагогіки, освіти та виховання, і є доступною у розділі «Галузева реферативна база» на порталі ДНПБ ім. Сухомлинського (зав. ІБВ Дікунова О.А.). Методист І категорії О. Ю. Авраменко, яка має як вищу бібліотечну, так і філологічну освіту (англійська мова), робить переклади цих рефератів англійською мовою. У 2015 році було зроблено 110 таких перекладів.

Питання підвищення кваліфікації є одним із важливих елементів науково-методичної діяльності бібліотеки Криворізького педагогічного інституту. Головним завданням системи підвищення кваліфікації у бібліотеці є досягнення відповідності між рівнем кваліфікації окремих співробітників і всього колективу бібліотеки та досягненнями сучасної бібліотечної науки і практики. 

Система підвищення кваліфікації в 2015 році складалася з таких напрямків:

· внутрішньобібліотечна система підвищення кваліфікації (організація методичних та виробничих нарад, школи бібліотекаря, самоосвіта, огляди фахової періодики);

· участь працівників бібліотеки у міжнародних, всеукраїнських семінарах, нарадах, конференціях.

Внутрішньобібліотечна система підвищення кваліфікації працівників дає можливість цілеспрямовано, предметно й змістовно організовувати процес навчання, враховуючи всі особливості нашої бібліотеки, перетворювати методичну роботу в бібліотеці на цілісну систему безперервного професійного зростання бібліотечних кадрів. На 01.01.2016 року 33 % працівників бібліотеки мають вищу бібліотечну освіту, тому завдання адміністрації бібліотеки та науково-методичного відділу полягає не тільки в підвищенні кваліфікації, а в першу чергу – у  перекваліфікації (ознайомлення працівників із термінологічним апаратом, роз’яснення основних бібліотечних процесів та операцій тощо).
Користуючись нагодою хочу подякувати нашому обласному методичному центру – Науковій бібліотеці ДНУ ім. Олеся Гончара за надану можливість працівникам бібліотеки проходити стажування в їхньому закладі без відриву від основної роботи.
Протягом року функціонувала «Школа бібліотекаря». Для удосконалення технологічних процесів у бібліотеці проводилися методичні наради, де розглядалися нагальні питання функціонування відділів та секторів книгозбірні вишу. У 2015 році було проведено 7 засідань методичної ради та 7 виробничих нарад.

У 2015 році значно активізувалася наукова діяльність працівників бібліотеки Криворізького педагогічного інституту. 19 працівників брали активну участь у міжнародних, всеукраїнських, регіональних, міських  семінарах, конференціях, а також обмінювались досвідом з колегами не тільки бібліотек міста та області, а й всієї країни. 

Завідувач відділу О. О. Лебедюк є членом науково-методичної ради Криворізького педагогічного інституту. Вона бере участь у засіданнях науково-методичної ради, редагує та рецензує навчально-методичні посібники, які розглядаються й затверджуються вченою радою Криворізького педагогічного інституту (10 засідань науково-методичної ради, 19 рецензій).

           Вищу спеціальну (бібліотечну, інформаційну освіту) мають  11 осіб (33 %). У 2015 році 2 працівники інформаційно-бібліографічного відділу 
(гол. бібліограф Кочерга С. О. та зав. сектора Поліщук О. Б.) для отримання другої вищої спеціальної (бібліотечної) освіти вступили до інституту публічного управління та кадрової політики Київської національної академії керівних кадрів культури і мистецтв (спеціальність «Книгознавство, бібліотекознавство і бібліографія», спеціалізація: менеджер бібліотечно-інформаційної діяльності), у 2016 заввідділу Гончарова В.Ю. вступила для здобуття ІІ вищої спеціальної освіти в Миколаївську філію НУКМ.

Перспективними напрямками діяльності бібліотеки Криворізького державного педагогічного університету залишаються подальше вдосконалення бібліотечно-інформаційного обслуговування з максимальним залученням нових інформаційних технологій та інноваційних методичних розробок, розвиток на базі книгозбірні потужної, розгалуженої інформаційної системи, покликаної організовувати максимально повне, якісне та оперативне забезпечення усіх сфер діяльності сучасного вищого навчального закладу на основі поточних інформаційних потреб усіх категорій користувачів наукової бібліотеки.

