
378
МИНИСТЕРСГВО НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ УССР 

КРИВОРОЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЬІЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 

УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В ШКОЛЕ И ПЕДВУЗЕ

КРИВОЙ РОГ — ійао



тьівая, что решение физической задачи — зто небольшое исследование, где 

физические законьї и понятня применяются к конкретному случаю. При зтом у 

студентов проявляются знання, интереси и взгляди, а у преподавателя появ- 

ляется возможность помочь студенту правильно осмислить тот или другой во- 

нрос. В таком сотрудничестве, кроме активизации учебной деятельности сту

дентов, и повишении качества усвоения материала у преподавателя єсть ре

альная возможность достаточно хорошо изучить студентов до зкзамена и при- 

менить к каждому из них индивидуальний подход, одновременно стимулируя 

их самостоятельную работу.

Проведение практического занятия методом, которий назьівают в методи- 

ческой литературе деловой игрой, стимулирует студента готовить ответьі на 

возможньїе вопроси, так как неудобно не знать ответа на вопрос своих то- 

варищей, которих он сам оценивает и виставляет оценки в журнал.

В конце следует добавить, что такой метод оправдивает себя в большннст- 

ве групп, но встречаются и такне группи, где занятие проходит вяло, безьіни- 

циативно и зффекта не дает или почти не дает.
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ПОДГОТОВКА УЧИТЕЛЯ ТРУДА НА ОСНОВЕ СИСТЕМНОГО 

ПОДХОДА К УЧЕБНОМУ ПРОЦЕССУ

Творческая направленность трудового обучения преподалагет сотворчество 

учителя труда и школьника. Опит показал, что реализация требований по ор

ганизации технического творчества и производительного труда учащихся в шко

ле результативнеє тогда, когда процесе основьівается не на традиционньїх 

формах и методах обучения, а создаются условия для творческого поиска 

учителя и учащихся. При зтом должни бьіть учтени самие разнообразньїе 

фактори, связанньїе с местньїми условиями. Но для зтого, несомненно, необ- 

ходима соответствующая подготовка учителя труда в педвузе.

Реформация процесса обучения потребует новьіе по содержанию учебньїе 

плани и более активньїе форми и методи их реализации. Требуется непрерьів- 

ннй поиск нових подходов к решению проблеми подготовки творческой лич

ности учителя труда.

Результати исследований, проводимнх в Криворожском пединституте, дают 

нозможность научно обосновать целесообразность системного подхода к про- 

цессу подготовки учителя труда, в основе которого лежит творческий поиск 

студентов.

Введен ряд понятий «система учебного процесса», «злемент системи», «связи 

системи», «среда» и т. д., которие отражают суть системного подхода и необ- 

ходими для обоснования теоретических положений и практических разработок.

Исследования показали, что основой системного подхода к подготовке учи

теля труда должен бьіть практикум в учебних мастерских. Системное единство 

целей обучения, теории, практики, техники, технологии, психологии, педагогики
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и методики трудового обучения на базе практикума должно бить при зтом 

глубоко органично.

Системний подход обуславливает реализацию принципов обучения в их взаи- 

мосвязи и ставит перед преподавательским коллективом кафедр новие дидак- 

тические задачи. Основная из них состоит не в передаче студентам нових зна

ний, а в организации активной самостоятельной учебной и научно-практической 

деятельности, направленой на достижение конечного результате — разработку 

конструкции и методики изготовления технического устройства, приспособления, 

модели и т. п., расчет калькуляции на его изготовление.

Самостоятельная целостная учебная и научно-практическая деятельность 

студентов предполагает последовательное совершенствозание ими необходимой 

информации по основам естественньїх, технических, психолого-педагогических 

наук, отработки специальннх умений и навиков по техническим и зкономиче- 

ским расчетам, обоснованию педагогических решений.

Для реализации системного подхода разработан комплекс целостних учеб

них и научно-методических материалов и конструкторско-технологическон до- 

кументации. Зто потребует разработки нових критериев оценкн качества обу

чения учителя труда.
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АКТИВИЗАЦИЯ УЧЕБНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТУДЕНТОВ 

ОБЩЕТЕХНИЧЕСКОГО ФАКУЛЬТЕТА

Активизация учебной деятельности студентов в определенной степенн спо- 

собствует использованию змоциональньїх приемов преподавания, усиливающизй 

восприятие материала, углубляющих его понимание и заноминание.

Весьма зффективно обращение к ассоциативним образцам, используемьім в 
учебном процессе в качестве мнемонических приемов. Там, где не срабатьівает 

формальная память, большую помощь оказивает память ассоциативная. Чем 

зкстравагантнее образ, тем он легче запоминается. Для запоминания змпири- 

ческой формули по любой общетехнической дисциплине можно, например, при- 

способить короткое, смешное, легко запоминающееся вьісказивание, начальни* 

букви которого и являются символами формули.

Достаточно известний и распространенний прием — разрядка после дли- 

тельного и напряженного умственного труда на занятии. Преподаватель врен 

менно переключает внимание студентов на общедоступную, легкую для восприя^ 

тия тему (спорт, культура, политика, другое известное собитие и т. п.). При 

умелом и умеренном использовании зтот прием позволяет установить нефор^ 

мальний контакт с аудиторией.

При изучении любой учебной дисциплини следует, по возможности, уходить 

от сугубо информационного изложения материала, от формулирования опреде- 

лений или сообщения «голих фактов». Все вопроси необходимо раскривать
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