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МИНИСТЕРСГВО НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ УССР 
КРИВОРОЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЬІЙ ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ ИНСТИТУТ

СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ 

УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

В ШКОЛЕ И ПЕДВУЗЕ

КРИВОЙ РОГ — ійао



в хор могут бьіть зачисленьї только те учащиеся, которьіе имеют хороший му­
зикальний слух и хороший певческий голос. Основной довод в защ иту такого 
подхода —  невозможность создать хор с високим исполнительским уровнем, а 
следовательно, и невозможность решить его главную функцию — музьїкально- 
зстетическое восиитание школьников. Сторонники второй концепции полагают, 
что в хор надо брать воех желающнх учащихся. Основним мотивом их уста­
новки является недопустимость лишать школьников возможности петь в хоре, 
развивать свой вокально-слуховьіе данние. Отмечая логичность рассуждений 
иредставителей иервой концепции и резонность иозиции сторонников второіі, 
считаем необходимьім обратить внимание на тот факт, что указанньїе концепции, 
будучи в своей основа правомерньїми, тем не менее содержат взаимоисключаю- 
щне подходьі. Школе же необходнма такая єдиная концепция, которая способ- 
ствовала би вовлечению в хор как можно большего числа учащихся.

4. Оптимальної”! концепцией организацин школьного хора, с нашей точки 
зрения, должна бьіть такая, в которой сочетались би подходи упомянутьіх вьі- 
ше концепций. Основньїе ее установки:

1) В школе еоздаютея два хора. В один из них зачисляются учащиеся і 
хорошими вокально-слуховьіми данньїци, в другой — все желающие.

2) Хорьі работают по разньїм методикам.
'3) В хорах применяетея различная репертуарная политика.
4) Для хоров определяются различньїе формьі концерти о-исполнитєльскоі 

деятельности и отчетности.
По нашему мнению, реализация предлагаемой концепции открьівает реальний 

путь к хоровому всеобучу в школе.

АНДРИАНОВ В. Е.

НЕКОТОРЬІЕ О СОБЕННОСТИ П О ДГ ОТ ОВКИ  К Л АС СНО ГО
РУ К ОВ О ДИ ТЕ Л Я  К РАБОТЕ ПО ФИЗИЧЕ СКОМУ  І

ВОСПИТАНИЮ СО ШКОЛЬНИКАМИ

В числе ключевьіх и актуальних проблем по-прежнему остается подготовкі 
специалистов для общеобразовательной школьї, где происходпт ф орм нровам  
личности школьников. Для достижения цели всесторонн.е развитой личности н» 
обходимо реализовать все составмьіе части воспитания: умственного, нравствеі 
ного, трудового, зстетического и физического. і

Педагогические вузьі в учебно-воспитательном процессе должньї дать своиі 
випускникам прочньїе профессиональньїе знання, воспитать у них организатор 
ские способностн, вьісокие моральньїе и зстетнческие качества, развить общ» 
ственно-политнческую активность, привить им навики организаторской п вов 
питательной работьі. Уставом ередней общеобразовательной школьї предусмоН 
рено, что в классном ученическом коллективе всю воспитательную работу ор 
ганнзовивает и проводит классний руководнтель, позтому он обязан не толькі 
в совершенстве знать свой предмет, но и иметь високую общую культуру. Во
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почему в настоящее время такое важное значение прндается подготовке классно- 
го руководнтеля, как органнзатора воспитательной работи в классном коллек­
тиве.

М атернали многолетннх наблюденнії н исследований в області! формиро- 
вания личноети учителя с помощью физнческой культури и спорта, а также 
обобщенннй опьіт работи по зтой проблеме позволяет раскрить творческий 
характер педагогпческой деятельности классного руководнтеля по организации 
н проведенню спортивно-массовой и оздоровительной работи в классном уче- 
пическом коллективе.

Классний руководитель наблюдает, изучает и воздействует на ученика на 
протяжении многих часов в неделю, в отлнчие от учителя физнческой культу­
ри, которьій с основной массой учеников встрсчается два-три часа в неделю. 
ІІІкольная структура физнческой культури состоит нз различних форм орга- 
низации занятий по фпзическому воспитанию и регламентируетея «Положеннем 
і) фнзическом воспитанин учащихся общеобразовательной ніколи». Специфика 
работи классного руководнтеля по фнзнческому воспитанию учащихся направ­
лена на укрепление здоровья и повишение работоспособностн, содействие пра- 
иильному развитию, закаливанию  организма и формирование прнвьічки к сн- 
ггематическим занятиям фнзическимн упражнениямп, воспитания моральних и 
волевих качеств во время двнгательних действий (воли, смелости, дисциплини- 
рованности, чувства друж би, товарищества, культури соперничества и т. д.). 
Псестороннее развитие учащихся будет способствовать прп систематпческом и 
умелом применении большого количества физических упражнений на протяжении 
іісего пернода обучения в школе. Позтому в практической деятельности кафедра 
і|іизического воспитания прпмєняет следующие методические прнемьі для фор- 
мирования у студентов умений и навьїков по личной и общественной гигиене, 
гоблюденне рационального распорядка дня, зланий по составлению комплексов 
упражнений, состоящих из 2—5 упражнений или на 16—24 ечета, умений про­
водить беседм и диспути, информации, составлять положення о соревнованиях, 
подбирать игри и развлечения, разрабативать турпстические марш рути, при 
лом учптивать возможности родного края, его природу, нсторию и традиции, 
ікономику и культуру и т. д. Все зто дает возможность постепенно от курса к 
'’УРсу совершенствовать методическую подготовку будущего классного руко- 
Иодителя по использованню средств фнзического воспитания в общей системе 
формирования личноети будущнх учеников. Д ля совершенствования методиче- 
гкой и органнзационноіі работи перед виходом на педагогическую практику 
гтудент зпакомитея с разработаннимн на кафедре методическими указаннями 
по составлению комплексов гигиенических упражнений, где указиваетея, что 
шражнения долж ни сочетаться с ритмичним диханием, вдох нужно делать в 
міг момент, когда грудная клетка расширена и отсутствует момент натужива- 
НИя, видох, когда грудная клетка находитея в ежатом состоянии. Упражнения 
"■обходимо менять постепенно, заменять их более сложньїми или увеличивая 
пило их повторений. Зто позволяет студентам-практнкантам реализовать свой 
ісоретические знання и методические приемьі в школьном коллективе в вверенном 
ічиу классе. Трехлетний опит педагогического руководства студентами-практи-
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кантами позволяет сделать следующее заключение. Задание по физическому 
воспитанию на период педагогических практик должно разрабатьіваться кафед- 
рой физвоспитания совместно с кафедрой педагогичсского мастерства и иметь 
следующие требования:

— изучить раздел «Физическое воспитание» в плане воспитательной работи 
классного руководителя в прикрепленном классе;

— посетить не менее 2-х уроков физической культури с анализом физиче- 
ской нагрузки;

— составить комплекси гимнастики до занятий, физкультминутки, физкульт- 
паузьі, программу соревнований по подвижннм играм;

— проводить физкультпаузи, подвижньте переменьї и дополнительньїе зан я­
тия по физической культуре с целью оказания помощи отстающим учащимся 
и т. д.

Таким образом, работа классного руководителя по физическому воспитанию 
заключается не только в управлений физическим развитием школьника, но и 
в совершенствовании его интеллекта, физкультурной грамотности, мировоззрен- 
ческого уровня, собственного мишдения о значений физических упражнений в 
воспитании здорового образа жизни, что позволит повисить профессиональную 
подготовку и окаж ет большую практическую помощь школьному физкультур- 
ному движекию.

Л Ю БА Р А. А.

П Р О Б Л Е М И  П О ДГ ОТ ОВКИ  НОВОГО ПОКОЛЕНИЯ 
УЧИТЕЛЕЙ Д Л Я  ШКОЛЬ!  Б У Д У Щ Е Г О

На протяжении последних лет в стране ведется активная работа по пере- 
стройке и качественному совершенствованию подготовки педагогических кадров, 
которая сложилась в систему непрерьівного педагогического образования. Она 
(система) состоит из допрофессиональной подготовки, базового профессиональ­
ного образования и профессионального совершенствования.

1. Допрофессиональная подготовка осуществляется на факультативах «Юний 
педагог», факультетах будущего учителя, в иедагогических классах и других 
формах ориентации школьников на учительскую профессию. В последнее время 
возникают существенние противоречия между практикой довузовской подго­
товки будущих студентов и сложившейся системой отбора молодєжи на педа- 
гогическую профессию. Многие учащиеся, прошедшие профессиональную под­
готовку и вьіявившие способности к педагогической деятельноети, сознательно 
избравшие учительскую профессию, не видерживаю т конкурсних зкзаменов. 
Вместо них в вузи поступает молодежь, овладевшая в совершенстве знаннями 
отдельних учебних предметов, но не имеюіцая педагогического призвання. В 
связи с зтим следовало бьі и зм є н и т ь  правила приема в педагогические вузьі, 
отдавая предпочтсние при приеме лицам, имеющим педагогическое прнзвание и 
опьіт практической работи с детьми. На наш взгляд, «адо шире практиковать 
доерочний прием вступнтельньїх зкзаменов у профессионально орпентированной
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