
методу навчання; до студента як суб"екта діяльності; до керівна- 1 
ка-викладача.

Перераховані ыпце соціально-педагогічні умови сформульовані 

в самому загальному ппг ладі, кожна з них мае свої пі де тру к тури, 

нижчі рівні, стосовно яких е інтегруючою. Наприклад, системний 

підбір ектуацііі-моделей для програвання можливий лше за таких 

умов: І/ відбір ситуацій за певними критеріями; 2 /  відповідна

обробка ситуацій, тобто надання їм вигляду, прийнятого для програ- | 

ванн я; З/ класифікацій ситуацій і формування їх в систему7 рольових 

ігор.

В свою чергу, згадані критерії повніші бути задовільними з 

точки зору: І/ змісту і завдань конкретного предмета,в рамках 

якого розробляється цикл ігор; 2 / специфіки самої гри. При роз-І 

робці критеріїв необхідно враховувати досвід конструювання нав

чально-пізнавальних педагогічних задач /И.Л.'Брумкін/, де вид і миють

ся: дидактична змістовність; конкретність, реальність, типовість; 

проблемність; евристичність. Однак ці критерії не & достатніми э 

позицій сііещфіки самої рольової гри. Тут, на наш погляд, необхід

но що додатково виділити: багатоходові сть і сюліваріативність рі

шення; потенційну діалогічність; мокливість сценарної обробки.

Випадковий відбір педагогічних ситуацій для програвання поза 

критеріями системності може перетворити рольову гру з фактора 

формування комунікативного потенціалу спеціаліста в розвагу, фак

тичну профанацію цього методу.Таке становище іноді спостерігається, 

коли існують "ножиці" мі» своєрідною модою на рольові ігри, з од

ного боку, і недостатньою туковою розробко» методу - з іншого. 

Тільки за умови правильного, науково обгрунтованого підходу можна 

реалізувати ті потенційні можливості рольових ігор, про тс і гово

рилося вище.

О.П.Шестопалова /Криворізький 

педінститут/

4 0 К Ш Ш Д ЇІ  Ї Ш Ш С К  ІіВ Д Г О Г І 'а Ю Г С  С І І Ї Л К Ж і і Ш  
В УЧБОБОУГ ДІАЛОЗІ ЯК ЗАСІБ ПІХШСІПНОШ СТЛШЫШШ 

МЛ-іБУТІІІК Ш 1ТШІВ

Нормування комунікативних вмінь майбутніх вчителів с складовою 

частино» процесу формування їх професійної майстерності. У зв”яз-
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«к а ціні надошчайно актуальною сіае задача лерсбудоьи і; оптіші- 

««> і і і методів та технологій формування навичок педагогічного спіл- 

прышня* яке розуміється як взаємодія педагога з вихованцями і 

.«ріоі'ом цієї взаємодії, обь.ін інформацією та міжособоїю пізнання 

допомогою різних комунікативних засобів. їаке розтління педого- 

і і'іного спілкування передбачає, що воно стає особисто-орієнтова

на- та діалогічним, тобто воно не тільки відповідає логіці взаємо

дії, але й вимагає і від вчителя, і від вихованців активної пози

ції в спілкуванні. Центрально» проблемою в такому спілкуванні є 

утрішанна ьа уроці проблем, гдо хеилюють самого учня, відповідають 

^містові учбового матеріалу.!^ можливо лгазе тоді, к^ли на уроці 

!• зникають та розвиваються втілені в особистості вчителя та учнів 

1ді;ї, <дс стають потім їх внутрішніми позиціями, тобто в процесі уч- 

оового діалогу. Істотною різницею мгк діалогічній та проблемним 

підходами до е и к л є д о н і 'я учбового матеріалу є те» що обои"язковігіі<і 

моментом в учбовоіду діаг.озі с наявність й боротьба протілеа.іих то-, 

чок зору.

Цінність діалогічного підходу ми бачимо в поновленні рівності 

позицій учня і вчителя. На уроці-діалозі є рівноправні його учасни

ки, що спільно обговорюють ьЕсунуті гіпотези, І вчитель виступає 

иі: сташий товариш, навчений досвідом та еипокоосвідчєннй. Срозуі'і*ю, 

що проведення такого уроку-діалогу вимаг атиме від вчителя високого 

рівня професійної майстерності саме в коь'унікатишіґі сі[йрі та особ

ливого "діалогічного" складе мислення.

Одним із шляхів формування цих процесЇГшо важливих рис у май

бутнього ечгтеля є застосування учбового діалсі’у при проведенні за

нять а вікової та педагогічної психології. З.ііст проблем, ідо обго

ворюються, їх значущість для формування нового педагогїчьогс мислен

ня природно передбачать діалогічнгй підхід до побудови цих занять.

Діл 'і’ого цоб сшіь діглог на лраїтічному занятті, насамперед 

треба створити атмосферу особисто-орієнтовансго, доброзичлрвогс 

спілкування, в якій кгаієн учасник відчуває не тільки своє право, 

а Й цінність наявності аіасної точки зору на проблемі”, ідо виріну- 

ється. Тоді а"являться нестандарті;і, оригінальні підходи до псе- 

холого-педагог і -іщіх проблем, самостійна постановка пробдєіж, що мо- 

Еб ейявлятися не тільки в відповідях, але й в питанії.ж ,  ідо по

ставлені гблими студентши. Іноді рз-зультатом діалогу моне бути 

не сїілікм рось"язання проблеми, скільки виявлення різних підходів 

до її ааріаеїшп, 4 °  іси стає цінним придбанням в педагогічно;^- до

свіді майбутніх Б'л'.телів.
ЗІ
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Істотнім с те, що пр.: проведенні учбового діалогу у його • І 

учасників вюшчеютьси на міяособовоізу ріпні психологічні меха- 1  

нізь,к ідентифікації та обособления.Серед ягтц ідентифікації, що 

піфи-шть полі пранню конунікатіїзішх здібностей студентів, відокре-г 

гимо такі, як переконання, спрацьованість, згуртованість та ісон- 

такї-ність.Наші досяідкениа показали, ще вилютемш в структуру за— 

пять учбового діалогу істотно впливає на розвиток у  студентів 

вмінь слухати, ясно ті послідовно висловлювати стзої гіпотези, ко

ординувати СВОЮ точку зору з позиціями інших членів групи. Крім 

?ого, модна відзначити розиггок інших здібносте!1 та біління пра

ВИЛЬНО ГТООВОДИТК дискусію, ЩО важливо ДЛЯ ПІДІНЩЄІШГі педагогічної 

культури студентів.

Конкретні і'іорми проведения учбової'о діалогу можуть бути різ- 1 

ні: мозкогійі итурл, ситуаційна драматизація проблеми, роп в" паяння 

складню: педагогічних ситуацій оцінювашн психологічних перс.'ваг 

для розвитку учнів різних педагогічних систем та методів, підхід 

до проблем з точки зору рігнкх світових та національних культур. 

Вакливим моментом у становленні педагогічної майстерності майбутніх ■ 

вчителів є те, що в учбовому діалозі студенти часто потрапляють в 

ситуацію, подібну до стану вченого, що знаходяться на мекі сучасної ! 

науки, і це впливає на розвиток їх творчого педагогічного мислення, і 

Майбутній педагог, що оволодіє начичками діалогічного підходу до 

викладання» неодмінно перебудує своє відношення до учнів, тому що 

бачитиме в них рівноправних співрозмошиків. Голонну роль в діяль

ності вчителя відіграватиме співпраця з учнями, внаслідок чого 

відноімння між ними стають більш г^ан  і стичними.

'Гсхвм чином, діалогічний підхід до проведення занять психоло

гічного никлу передбачає істотний вплив на формування педагогічної 

технології спілкування майбутніх вчителів,

С.і.Устименко /Криворізький педінститут, 

■іОЕй/6/іНШ РЕФЛЕКСІЇ ЯК ПСКЛЗШКА ПРОЗЕСІСіШІІЗЗУ

ма.’.буткьйго вчитай активними методаш  навчання

Процес професійного становлення майбутніх педагогів вбирає в 

сгіс розвиток професійних мотивів та педьгогічних здібностей, на- 

б у ш п 'я  відцоліднях знань і практичних навичок, формування профе

сійне 1.(&7Уі£Х. ЯКОСТеЙ ВЧІ1ГЄ.ІЯ.
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