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Державний документ «Національна доктрина розвитку освіти України у ХХІ столітті» вимагає її виведення на рівень розвинутих держав світу шляхом докорінного реформування концептуальних, структурних, організаційних засад, тобто через поступове наближення вітчизняної системи освіти відповідно до світових стандартів. Україна взяла на себе зобов’язання досягти ґендерної рівності до 2015 р., тому впродовж останніх п’яти років ухвалено низку державно-правових актів, які, зумовлюючи основні принципи внутрішньої політики держави щодо подолання ґендерної асиметрії та формування ґендерно збалансованого суспільства, позначаються також на розвитку наукової думки, визначають її практичну спрямованість. Саме тому в контексті європейського спрямування особливої актуальності в Україні набуває проблема включення ґендерного компонента до системи освіти учнівської молоді. 
Гендерна соціалізація особистості ефективно здійснюється при правильній організації ґендерної освіти та ґендерного виховання учнів. 
Проблема ґендерної освіти та виховання, а також проблема формування ґендерної культури учнів є предметом дослідження багатьох науковців, серед них: О. Болотська, М. Борякіна, О. Васильченко, С. Вихор, І. Євтушенко, І. Іванова, С. Матюшкова, Н. Павлущенко, П. Терзі, А. Шевченко, Л. Шустова та інші.
На думку науковців, ґендерна освіта включає в себе: систематичне навчання, просвіту (тобто пропаганду й розповсюдження ґендерних знань і ґендерної культури), стимулювання ґендерної самоосвіти. 

Ґендерне виховання – процес, спрямований на формування якостей, рис, властивостей, що визначають необхідне суспільству ставлення людини до представників іншої статі. Тому у сферу ґендерного виховання входять не лише такі специфічні відносини між представниками чоловічої і жіночої статі, як подружні, але й будь-які інші: в суспільному житті, праці, відпочинку тощо. 

Мета ґендерного виховання полягає не лише у формуванні правильного розуміння сутності моральних норм та установок у сфері взаємин статей, але й потреби керуватися ними в усіх сферах діяльності. У процесі ґендерного виховання необхідно вирішити  конкретні педагогічні завдання, до яких відноситься формування: 

– соціальної відповідальності у взаєминах між статями, переконання, що і в сфері інтимних відносин людина не є незалежною від суспільства; 

– прагнення мати міцну, дружну сім’ю, що відповідає сучасним вимогам суспільства: рівноправність батька й матері в сім’ї, народження кількох дітей; свідоме і відповідальне ставлення до їх виховання як до свого обов’язку перед суспільством загалом, своїми батьками і дітьми; 

– здатності розуміння інших людей і почуття поваги до них не лише як до людей взагалі, але й як до представників чоловічої чи жіночої статі, здатності враховувати й поважати їх специфічні статеві особливості в процесі спільної діяльності; 

– здатності й прагнення оцінювати свої вчинки стосовно інших людей з урахуванням статевої належності, виробляти поняття хорошого й поганого вчинку в сфері цих відносин; 

– усвідомлення себе представником своєї статі, що підтримує самооцінку і почуття самоповаги, впевненість і потенціал самореалізації; 

– необхідних навичок спілкування й взаєморозуміння, а також здатності приймати усвідомлені рішення в сфері міжстатевих стосунків; 

– уміння дружити і любити, досвіду нестатевої любові. 

Ґендерне виховання необхідно здійснювати з використанням усіх традиційних засобів педагогічного впливу, серед них: 

– своєчасна реакція дорослих на ті чи інші особливості поведінки дітей чи підлітків, їх взаємини з однолітками протилежної статі, емоційна оцінка цих особливостей; 
- адекватна реакція на ті чи інші прояви сексуального розвитку дитини чи підлітка, що ґрунтується на розумінні того, що в їх розвитку є нормальним, а що – відхиленням від норми; 

– приклади правильного ставлення дорослих до представників іншої статі.           

Ґендерне виховання в умовах сьогодення має актуальне значення і повинно здійснюватися разом з іншими видами виховання. Ґендерне виховання пов’язане з моральним, фізичним, естетичним, розумовим і трудовим. Наприклад, у процесі трудового виховання створюються уявлення дітей про те, що праця людей різної статі має свою специфіку, яка пов’язана з фізіологічними особливостями та історичним аспектом розвитку людини: праця чоловіків традиційно передбачає більші фізичні навантаження, ніж праця жінок. Зв’язок ґендерного виховання з фізичним аналогічний: на заняттях фізкультури підбирають такі вправи, які розвивають різні фізичні якості і формують певне ставлення до стилю поведінки (фігура, постава, хода, динаміка рухів). Ґендерне виховання пов’язане з естетичним, наприклад, в організації дозвілля, де враховуються надання переваги дітьми, залежно від статевих відмінностей. Зв’язок ґендерного виховання з моральним виявляється в ознайомленні дітей з елементарними поняттями про мораль, роллю в суспільстві людей різної статі, орієнтації дітей на майбутню соціальну функцію. 

Специфіка ґендерного виховання полягає в тому, що людина як суб’єкт діяльності не може виступати як безстатева істота. З одного боку, це означає, що для виховання можуть бути використані будь-які види діяльності, з другого – що важко знайти якийсь особливий вид діяльності, яку слід було б спеціально організувати чи стимулювати в інтересах ґендерного виховання. Тому той чи інший вид діяльності учнів – праця, спілкування, гра, навчання – може служити інтересам виховання, якщо педагоги враховують у процесі їх організації загальні закономірності і, крім того, оцінюють дії школярів з позицій ґендеру, беруть до уваги характер відмінностей між ними, ступінь їх важливості і суспільної цінності. 

Задля ефективного здійснення гендерного виховання в умовах шкільного навчання доцільно використовувати різноманітні форми і методи виховання, серед них: етичні бесіди, години спілкування, тематичні конференції, ділові ігри, диспути, дискусії, інтерактивні вправи, рольові ігри, тренінгові заняття, тренінги, тестування, тощо.
Способом прояву ґендерних особливостей дітей і відображенням рівня сформованості їх ґендеру є рольова гра. В ній учні через виконання певних ролей засвоюють уявлення про ґендерну поведінку. Хлопчики частіше вибирають для гри «силові сюжети» й у зв’язку з цим – відповідні ролі. Дівчаткам більше імпонують ігри з традиційними жіночими ролями. Гра дає змогу засвоїти не лише соціальні ролі, але й набути навички спілкування й взаємодії з однолітками протилежної статі. Традиційні ігри спрямовані на засвоєння дитиною її ґендерної ролі, яка набувається саме в ролевій грі. Сценки (ігри) допомагають учням поставити себе в конкретну ситуацію й відчути на собі не свої почуття, а почуття й установки людини, особливо іншої статі, в заданій ситуації. Корисно уявити себе в становищі людини, яка сильно відрізняється від тебе. Наприклад, якщо молода людина розігрує роль одного з батьків, вона може зрозуміти позицію й точку зору батьків.     
Наводимо приклади інтерактивних вправ, які дозволяють учням створити психологічний портрет жінки та чоловіка, з’ясувати сутність поняття «ґендерні стереотипи» та вчитися їх долати.

Вправа «Валіза».
Клас об’єднується у дві групи. Учні отримують завдання за 5 хвилин створити психологічний портрет жінки та чоловіка з 10 рис: 5 позитивних і 5 негативних.
Після вправи проводиться обговорення:
На що орієнтувались у виборі якостей?
Які якості було вибрати легше?
Потім проводиться узагальнення наскільки стереотипованими вийшли створені образи.
Вправа «Орієнтація на стереотип». 
Учням зачитують 10 ситуацій, а вони на бланку відмічають про кого йдеться - про жінку чи чоловіка.
Після виконання вправи проводиться обговорення:
На що орієнтувались у виборі варіанту?
На власний досвід чи на загальноприйняте уявлення?
Учитель аргументовано пояснює правильні відповіді.
Вправа «Розвінчання міфів».
Учні отримують картки, із поширеними стереотипними уявленнями про жінок і чоловіків. Кожен міф зачитує учень та підтверджує чи спростовує його. Учитель підтримує думку або заперечує її, виходячи з правильності чи помилковості.
Стереотипні міфи до вправи
· Жінки - більш альтруїстичні, співчутливі, завжди орієнтовані на надання допомоги.
· Чоловіки - егоїстичні, пихаті, товстошкірі, нездатні до співпереживання.
· Тільки жінка може бути вседержителькою миру та злагоди в сім'ї та суспільстві. Чоловіки від своєї природи - войовничі.
· Одна жінка - баба, дві баби - базар.
· Жінки - балакучі, язикаті особи, пліткарки, не вміють тримати язика за зубами. Справжні чоловіки не багатослівні.
· Жінки - емоційніші, вразливіші, мають слабшу нервову систему, тому коли щось одразу в сльози.
· Бабина дорога - від печі до порога. Хатня робота і виховання дітей -обов'язок жінок. Чоловік у кращому разі може допомогти дружині. Домашній затишок - справа рук жінки.
· Щастя жінки неможливе без сім'ї та дітей. Ніщо не може замінити жінці щастя материнства та подружнього життя.
· Чоловік здатний реалізувати себе поза сім'єю, занурившись у роботу.
· Чоловіки прагнуть фізичних стосунків, а жінки - кохання.
· Чоловіки частіше зраджують, ніж жінки. Вони схильні упадати за кожною спідницею.
· Жінки люблять вухами, чоловіки - очима.
· Молодість та краса жінки - головна запорука її щастя.
· Успішність чоловіка визначається лише високим матеріальним та соціальним статусом.
· Кращі керівники - чоловіки. Жінкам необхідно орієнтуватись на підлеглі ролі.
· Чоловіки краще розуміються в політиці, економіці та науці.
· У жінок волосся довге, а розум - короткий.
· Жінка виховує дітей, а чоловік забезпечує сім'ю.
· Чоловік - голова, а жінка - шия.
Після виконання вправи проводиться обговорення: 

Чи впливають стереотипні уявлення про ґендер на професійне становлення жінок і чоловіків?
Який характер має цей вплив — позитивний чи негативний?
Вправа «Розподіл домашньої праці».
Кожен учень у заздалегідь отриманому бланку відповідає на питання тесту і підраховує отриманий результат. Після закінчення роботи учитель зачитує інтерпретацію. 

До вправи «Розподіл домашньої праці»
	№
	Твердження
	Я
	Він (вона)

	1.
	Турбота про дітей
	
	

	2.
	Перевірка домашнього завдання дітей
	
	

	3.
	Відвідування батьківських зборів
	
	

	4.
	Вирішення проблем з якими діти звертаються до батьків
	
	

	5.
	Організація дитячих свят у садочку й школі
	
	

	6.
	Організація сімейних свят
	
	

	7.
	Читання спеціальної літератури про виховання дітей
	
	

	8.
	Виконання важкої фізичної праці вдома
	
	

	9.
	Виконання домашньої роботи що вимагає зосередженості
	
	

	10.
	Купівля продуктів
	
	

	11.
	Прибирання у квартирі
	
	

	12.
	Прання білизни
	
	

	13.
	Поточний ремонт квартири
	
	

	14.
	Дрібний побутовий ремонт
	
	

	15.
	Спілкування із сусідами
	
	

	16.
	Планування сімейного бюджету
	
	

	17.
	Оплата комунальних послуг і електроенергії
	
	

	18.
	Купівля одягу, взуття
	
	

	19.
	Купівля меблів, побутової техніки
	
	

	20.
	Догляд за домашніми тваринами
	
	


Після завершення роботи проводиться обговорення. 

На що орієнтувались: на батьківську сім'ю чи власні переконання? 

Чи вплинули на розподіл домашніх обов'язків стереотипи?
Вправа «Добре бути чоловіком, добре бути жінкою».
Кожен з учасників отримує бланк з незакінченими реченнями:

 «Добре бути чоловіком, бо…»

 «Добре бути жінкою, бо ...»

Завдання: завершити ці вислови.
Після виконання вправи кожен з учасників зачитує свій варіант завершення речення, проводиться обговорення, в ході якого необхідно вивести думку, що і жінки і чоловіки мають в собі багато спільного, що не можна стверджувати зверхність чоловіків над жінками. Представники статей рівні в своїх правах і можливостях, в особливостях. Не тотожні, а рівні. Тому і жінки і чоловіки повинні мати однакові можливості для реалізації свого потенціалу у всіх сферах суспільного, професійного та сімейного життя.
Таким чином, учні переконуються в тім, що ґендерна рівність – рівний правовий статус жінок  чоловіків та рівні можливості для його реалізації, що дозволяє особам обох статей брати рівну участь у всіх сферах життєдіяльності суспільства.
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